附件：

工商管理学院教师服务任务分值表

	服务类别
	项目
	评分标准
	备注

	承担学校、学院委托的各项任务
	1、担任学校各级各类委员会委员或代表
	学校各级委员会领导成员（主任、组长、副主任及副组长等）30分
	

	
	
	学校各级委员会成员（委员、成员及秘书等）20分
	

	
	2、担任学院各级各类委员会、具体事务性工作小组委员或代表
	学院委员会领导成员30分
	

	
	
	学院委员会成员20分
	

	
	
	具体事务性工作小组成员10分。
	

	
	
	担任学院各级各类委员会、具体事务性工作小组职务的教师，不参与相关会议、不履行工作职责的一次扣5分。
	

	
	3、担任校内外各民主党派、学会、协会、服务机构、群众团体负责人
	政协、民主党派、群团主要负责人30分
	包括理事长、副理事长、主任委员、副主任委员等。


	
	
	民主党派、群团副职负责人20分；理事、委员、顾问等10分。
	

	
	4、担任学院相关职务
	院长助理45分、系主任40分、实验室主任40分
	

	
	
	系副主任、教研室主任30分、兼职秘书30分、
	

	
	
	创新团队负责人30分
	

	
	
	平台课负责人20分
	

	
	5、工会主席、党支部书记及委员
	工会主席40分
	

	
	
	学院党委委员20分
	

	
	
	党支部书记20分
	

	
	
	工会委员20分
	

	
	
	党支部委员10分
	

	
	
	积极支持、参与工会等群团工作10分
	

	
	6、筹划或组织大型学术会议或者研讨会、专业年会
	筹划、组织国际会议100分
	该项目为分值打包项，每次会议由会议负责人按照会务组成员实际贡献进行具体分配。

	
	
	筹划、组织全国会议80分
	

	
	
	筹划、组织省内会议40分
	

	
	7、担任评委
	担任学校、学院重大科研、学术、教务活动评委每次5分
	

	
	8、教师监考
	教师监考一堂3分。
	

	
	9、对学校、学院建设和发展有具体贡献记录
	学科申报、基地申报、专业申报等50分
	

	
	
	学术型研究生学位点建设打包30分（含调剂、面试）
	

	
	
	联系建立学生实践实习基地并承担第一学年具体运作事务50分，以后每学年负责常态化运作20分
	

	
	
	校新闻主页报道3分(其中修改1分)、学院2分(其中修改0.5分) ，学校、学院同时报道只取最高值
	

	
	
	其它服务由老师申报，学院党政联席会议评议计分
	

	
	10、运动会等学校文体活动
	积极参加运动会等学校文体活动的每次加5分，获奖再加5分。
	

	
	11、学院活动及承担学校、学院委托各项任务
	不参加学院大会、学院运动会入场式等全院集体活动、不承担学校、学院委托各项任务的扣10分。
	

	
	12、遵守校纪、校规
	违反学校相关管理规定，不符合师风师德要求，并造成恶劣影响的，视情况扣5-30分。
	

	服务学生
	1、担任学生班主任或者特殊类别学生导师
	班主任满一学年
	考核优秀40分
	

	
	
	
	考核合格30分
	

	
	
	担任特殊类别学生导师满一学年
	20分
	

	
	2、指导学生参加学生课外科技活动或专业技能比赛
	国家级
	一等奖100分
	该项目为分值打包项，由第一指导老师按照指导团队成员实际贡献进行具体分配。

	
	
	
	二等奖80分
	


	
	
	
	三等奖60分
	

	
	
	
	未获奖40分
	

	
	
	片区及省级
	一等奖60分
	

	
	
	
	二等奖50分
	

	
	
	
	三等奖40分
	

	
	
	
	未获奖30分
	

	
	
	校际及校级
	30分
	

	
	
	指导学生科创项目获得立项并按时结项
	国家级40分
	

	
	
	
	省级30分
	

	
	
	
	校级20分
	

	
	3、指导和参与学生社会实践活动（指导同一小组参加不同级别评比，可重复计分）
	获校级以上奖励30分
	

	
	
	获得学校奖励 20分
	

	
	
	未获得任何奖励 10分
	

	
	4、指导和参与学生第二课堂等校园文化活动
	参照以上第3条规定执行
	

	
	5、担任学生社团指担任学生社团指导教师
	指导社团考核优秀 20分；指导社团考核合格 10分
	

	
	6、关怀学生和协助处理个案危机
	由老师自行申报，由学院学生工作委员会评议计分
	

	
	7、指导和推荐毕业生就业
	联系就业单位
	落实一家就业单位5分
	

	
	
	推荐毕业生就业
	落实一人就业3分
	

	
	
	帮助双困毕业生
	落实一个双困生就业15分
	

	服务社会
	1、参加校外公益团体活动或担任相关委员会委员
	担任校外公益团体重要职务或相关委员会委员30分
	

	
	
	参加校外公益活动有较大影响20分
	

	
	
	参加校外公益活动10分
	

	
	
	民主党派、群团组委（委员）30分
	

	
	2、担任校外学术团体职务
	担任国家级学术团体领导职务50分
	

	
	
	担任国家级学术团体职务30分
	

	
	
	担任省级学术团体领导职务30分
	

	
	
	担任省级学术团体职务20分
	

	
	3、担任学术期刊编委（以《华侨大学学术期刊分类目录》为准）
	担任“特刊”学术期刊编委80分
	

	
	
	担任“一类”学术期刊编委50分
	

	
	
	担任“二类”学术期刊编委40分
	

	
	
	担任“三类”学术期刊编委30分
	

	
	
	担任其他学术期刊编委10分
	

	
	4、对社会建设和发展有具体贡献记录
	由老师自行申报，由学院党政联席会议评议计分
	


备注：

1、学院各级委员会包括：、学术委员会、学院院务委员会、教授工作委员会、教学工作指导委员会、学生工作委员会等。学院具体事务性工作小组包括：精彩一堂课评委小组等。我院新设立的其他委员会、工作小组的性质由工商管理学院党政联席会议认定。

2、积极支持工会等群团工作包括：协助组织、参与群团活动等，由相关团体评议计分。

3、关怀学生和协助处理学生个案危机，按照个案的影响、危急程度、教师的付出分为特别重大（20分）、重大（15分）、征兆（10分）三个档次。

4、同时在校外、校内各相同类别不同等级民主党派、群众团体任职的，按照最高得分项目计算入总分。

